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Informacja o zmianach w regulaminie konkursu nr RPDS.09.04.00-IP.02-02-012/15, 

ogłoszonego w dniu 30 września 2015 r. 

 

1. Zmiana w regulaminie konkursu 

 zapisy w Rozdziale II Podrozdziale 5 pkt. 1) otrzymują brzmienie: 

 wskaźniki rezultatu  

(…) 

2) Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym 

pracujących po opuszczeniu programu (łącznie z pracującymi na własny 

rachunek) – monitorowany wskaźnik powinien być wyrażony w osobach. 

Definicja osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym jak  

we wskaźniku produktu: liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym objętych wsparciem w programie.  

Pomiar dot. zatrudnienia po opuszczeniu programu. Wskaźnik mierzony jest  

do czterech tygodni od zakończenia przez uczestnika udziału w projekcie. Tym 

samym, we wskaźniku należy uwzględniać wszystkie osoby, które w okresie  

do czterech tygodni po zakończeniu udziału w projekcie podjęły zatrudnienie. 

w miejsce: 

 wskaźniki rezultatu 

(…) 

2) Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym 

pracujących po opuszczeniu programu (łącznie z pracującymi na własny 

rachunek) – minimalny poziom tego wskaźnika w projekcie wynosi co najmniej 

80%, który na poziomie projektu należy przeliczyć na liczbę osób. 

Definicja osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym jak  

we wskaźniku produktu: liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym objętych wsparciem w programie.  

Pomiar dot. zatrudnienia po opuszczeniu programu. Wskaźnik mierzony jest  

do czterech tygodni od zakończenia przez uczestnika udziału w projekcie. Tym 

samym, we wskaźniku należy uwzględniać wszystkie osoby, które w okresie  

do czterech tygodni po zakończeniu udziału w projekcie podjęły zatrudnienie. 

Biorąc pod uwagę, że określone w treści kryterium progi oznaczają minimalny     

wymagany do osiągnięcia poziom realizacji wskaźnika, przy wyliczeniach 

zawsze należy stosować zaokrąglenia do góry, np. matematycznie wyliczony 

wskaźnik na poziomie 21,1 osób wskazuje na konieczność zrealizowania 

wskaźnika dla 22 osób. 

 

Powyższa zmiana w regulaminie konkursu wynika z problemów zgłaszanych przez 

potencjalnych wnioskodawców oraz Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy (Instytucję 
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Pośrednicząca RPO WD 2014-2020) w zakresie niemożności osiągnięcia wartości 

docelowej wskaźnika rezultatu „Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym pracujących po opuszczeniu programu (łącznie z pracującymi na własny 

rachunek) – 80%” na poziomie każdego projektu. W związku z powyższym dokonano 

wykreślenia procentowej wartości docelowej w wyżej wymienionym wskaźniku oraz 

wprowadzono zapisy wskazujące, iż monitorowany wskaźnik powinien być wyrażony  

w osobach. 

 

Wprowadzoną zmianę stosuje się z dniem ogłoszenia. 

Regulamin konkursu zaktualizowano zgodnie z opisaną powyżej zmianą. 

 
 


