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Konkurs nr:
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na ustugi wsparcia ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych
realizowane w sposéb komplementarny w ramach moduléw: ustug
animacji, ustug rozwoju ekonomii spolecznej oraz ustug wsparcia
istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych
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(podpis osoby zatwierdzajgcej) (dét':; zatW|erdzen|a dokumentu)



Informacja o zmianach w regulaminie konkursu nr RPDS.09.04.00-1P.02-02-012/15,
ogtoszonego w dniu 30 wrzesnia 2015 r.

1. Zmiana w regulaminie konkursu

zapisy w Rozdziale |l Podrozdziale 5 pkt. 1) otrzymuja brzmienie:

— wskazniki rezultatu

(...)

2) Liczba os6b zagrozonych ubéstwem Ilub wykluczeniem spotecznym

pracujacych po opuszczeniu programu (fgcznie z pracujacymi na wlasny
rachunek) — monitorowany wskaznik powinien by¢ wyrazony w osobach.

Definicja o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym jak
we wskazniku produktu: liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych wsparciem w programie.

Pomiar dot. zatrudnienia po opuszczeniu programu. Wskaznik mierzony jest
do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie. Tym
samym, we wskazniku nalezy uwzglednia¢ wszystkie osoby, ktore w okresie
do czterech tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie podjety zatrudnienie.

w_miejsce:

— wskazniki rezultatu

(...)

2) Liczba osé6b zagrozonych ubéstwem Ilub wykluczeniem spotecznym

pracujacych po opuszczeniu programu (lgcznie z pracujagcymi na wiasny
rachunek) — minimalny poziom tego wskaznika w projekcie wynosi co najmniej
80%, ktory na poziomie projektu nalezy przeliczy¢ na liczbe osob.

Definicja o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym jak
we wskazniku produktu: liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych wsparciem w programie.

Pomiar dot. zatrudnienia po opuszczeniu programu. Wskaznik mierzony jest
do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie. Tym
samym, we wskazniku nalezy uwzglednia¢ wszystkie osoby, ktére w okresie
do czterech tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie podjety zatrudnienie.

Biorgc pod uwage, ze okreslone w tresci kryterium progi oznaczajg minimalny
wymagany do osiggniecia poziom realizacji wskaznika, przy wyliczeniach
zawsze nalezy stosowal zaokrgglenia do goéry, np. matematycznie wyliczony
wskaznik na poziomie 21,1 osob wskazuje na konieczno$¢ zrealizowania
wskaznika dla 22 osob.

Powyzsza zmiana w regulaminie konkursu wynika z problemoéw zgtaszanych przez
potencjalnych wnioskodawcéw oraz Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy (Instytucje
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Posredniczgca RPO WD 2014-2020) w zakresie niemoznosci osiggniecia wartosci
docelowej wskaznika rezultatu ,Liczba os6éb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym pracujgcych po opuszczeniu programu (tgcznie z pracujgcymi na wiasny
rachunek) — 80%” na poziomie kazdego projektu. W zwigzku z powyzszym dokonano
wykreslenia procentowej wartosci docelowej w wyzej wymienionym wskazniku oraz
wprowadzono zapisy wskazujgce, iz monitorowany wskaznik powinien by¢ wyrazony
w osobach.

Wprowadzong zmiane stosuje sie z dniem ogtoszenia.

Regulamin konkursu zaktualizowano zgodnie z opisang powyzej zmiang.



